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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA ADJUDICACION DEL CONTRATO DE
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA Y DE AUXILIARES DE SERVICIOS EN EL GRAN HIPODROMO DE
ANDALUCIA

1 DISPOSICIONES GENERALES

1.1 OBJETO

El presente Pliego tiene por objeto la descripcidn detallada de las condiciones que regulardn los contratos de
Servicios de Vigilancia y Seguridad y de Auxiliares de Servicio en el recinto del “Gran Hipédromo de Andalucia”,
cuyas caracteristicas se especifican en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

El alcance de los servicios podra incrementarse segun las necesidades e indicaciones de Apuesta Mutua
Andaluza, S.A.U., aplicandose los precios unitarios por los servicios efectivamente prestados.

Las necesidades a satisfacer mediante el presente contrato constan en la documentacion de su expediente.

La seleccién del adjudicatario se regira por el presente Pliego. Los interesados, por el simple hecho de tomar
parte en la seleccion, aceptaran el contenido integro del mismo. Cualquier incidencia, duda o discrepancia que
pudiera surgir en la interpretacion y aplicacién de estas bases, serd resuelta por Apuesta Mutua
Andaluza, S.A.U.

Teniendo en cuenta los diferentes servicios que conforman el contrato, se establecen los siguientes lotes
independientes:

Lote 1: Servicio de vigilancia y seguridad privada.
Lote 2: Auxiliares de Servicios.

1.2 REGIMEN JURIDICO

La contratacion a que se refiere el presente pliego es de cardcter privado, y se regird por las normas de derecho
privado que les resulten de aplicacién; por las disposiciones que le sean de aplicacion de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico, asi como por las Instrucciones de Contratacién de AMA.

Los pliegos y sus anexos, asi como la propuesta del contratista y el documento de formalizacion del contrato,
tienen caracter contractual. El contrato se regira por lo previsto en dichos documentos contractuales, en las
Instrucciones de Contratacién de AMA y en la normativa aplicable vigente. El desconocimiento de la
documentacién contractual no eximird al contratista de la obligacidon de su cumplimiento.

1.3 AMBITO DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS

Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U. es la sociedad gestora del Gran Hipddromo de Andalucia. Caracteristicas
principales:

Ubicacion: Avenida de las Universidades s/n, 41704 Dos Hermanas.
Superficie: 875.454 m2.

El ambito de la prestacion del servicio se define como los espacios e instalaciones exteriores e interiores del
Gran Hipodromo de Andalucia, ver plano en Anexo |.



1.4 PERFIL DE CONTRATANTE

Con el fin de asegurar la transparencia y el acceso publico a la informacidn relativa a su actividad contractual,
y sin perjuicio de la utilizacién de otros medios de publicidad, esta sociedad cuenta con el Perfil de Contratante,
en la pagina web siguiente de la sociedad: http://www.apuestamutuaandaluza.es (Perfil de Contratante).

En este se ofrecerd la informacion relativa a la convocatoria de la licitacion del contrato, incluyendo el anuncio
de licitacion, Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y Pliego de Prescripciones Técnicas vy
documentacién complementaria, en su caso.
1.5 PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y ADJUDICACION

La forma de adjudicacion del contrato de servicios serd el procedimiento abierto, en el que toda empresa
interesada podra presentar una proposicion, quedando excluida toda negociacién de los términos del
contrato, de acuerdo con los licitadores.

Para la valoracién de las proposiciones y la determinacion de la oferta con la mejor relacién calidad-precio, se
atenderd a varios criterios de adjudicacidon, de conformidad con el articulo 145 de la LCSP. El érgano de
contratacion no podra declarar desierta una licitacién cuando exista alguna oferta o proposicién que sea

admisible de acuerdo con los criterios establecidos en este pliego.

El érgano competente para efectuar la presente contratacion y tramitar el expediente, sera el Consejo de
Administracion de Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U.

1.6 DURACION DEL CONTRATO Y PRORROGAS

La duracion de los servicios de este Pliego es de 2 afios, contados en dias naturales. Este plazo comenzara a
contar a partir de la formalizaciéon del contrato o desde la fecha fijada en el documento contractual.

No se contempla la posibilidad de una prorroga de los servicios.

Vencido el contrato, el adjudicatario se obliga a continuar con el servicio hasta que se resuelva un nuevo
contrato, seguln la normativa legal vigente.

1.6.1 Interpretacién de los plazos

Si los plazos se expresan en dias, sin indicar si son naturales o habiles, se entenderan naturales. Si los plazos
estuviesen fijados por meses o afios, se computaran de fecha a fecha.

Si los plazos se expresan en dias habiles, se entenderdn excluidos sabados, domingos y dias festivos
correspondientes al domicilio social de APUESTA MUTUA ANDALUZA, S.A.U.

1.7. IMPORTE DEL CONTRATO

El precio del presente contrato se calculard tomando como base las unidades de tiempo de acuerdo con el
articulo 309 de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre (IVA no incluido):

- Lote 1.- Hora de seguridad y vigilancia: 21,00 euros / hora
- Lote 2.- Hora de servicios de auxiliar y porteria: 16,00 euros / hora.



Para realizar el servicio objeto de esta contratacién se considera necesario emplear aproximadamente el
siguiente nimero anual de horas:

- Lote 1.- 156,00 horas de vigilancia de seguridad al afio.
- Lote 2.- 6.444,00 horas de auxiliares de servicios para control de accesos al afio.

Dichas horas son meras previsiones, pudiendo sufrir incremento o merma en funcién de las necesidades de
Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U.

El importe anual del contrato se fija en la cantidad de ciento seis mil trescientos ochenta euros
(106.380,00 €), mds un 21% de IVA por importe de veintidds mil trescientos treinta y nueve euros con ochenta
céntimos (22.339,80 €), obteniéndose un total anual de ciento veintiocho mil setecientos diecinueve euros
con ochenta céntimos (128.719,80 €), desglosandose por lotes como sigue:

LOTE IMPORTE IVA IMPORTE TOTAL
Eggirlldas de;"riifj: d‘;e vigilancia y 3.276,00 € 687,96 € 3.963,96 €
Lote 2.- Auxiliares de Servicios 103.104,00 € 21.651,84 € 124.755,84 €
106.380,00 € 22.339,80 € 128.719,80 €

El valor estimado del contrato es de doscientos doce mil setecientos sesenta euros (212.760,00 €), IVA no
incluido. Dicho importe incluird la duracién total maxima del contrato con sus eventuales modificaciones y
prérrogas.

El presupuesto base de licitacién, adecuado a los precios de mercado, de conformidad con lo dispuesto en el
art. 100 de la LCSP, para los dos aflos de contrato, se establece en la cantidad de doscientos doce mil
setecientos sesenta euros (212.760,00 €), con un 21% de IVA por importe de cuarenta y cuatro mil seiscientos
setenta y nueve euros con sesenta céntimos(44.679,60 €), totalizando la cantidad de doscientos cincuenta y
siete mil cuatrocientos treinta y nueve euros con sesenta céntimos (257.439,60 €).

El presupuesto establecido se considera maximo, y no supone obligacion alguna por parte de Apuesta Mutua
Andaluza, S.A.U. en su consumo total, siendo indicado el mismo de forma meramente orientativa, basado en
consumos de ejercicios anteriores, dado que los pedidos se realizardn conforme a las necesidades que vayan
surgiendo.

En el Anexo Il se incluye el detalle de costes directos e indirectos, asi como el calculo del presupuesto base y
valor estimado del contrato.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico (LCSP), este 6rgano de contratacion ha procedido a realizar el célculo del presupuesto base de
licitacién atendiendo a los precios de mercado y a los costes laborales reales que se derivan de la ejecucion de
la prestacion objeto de este contrato de servicios. A tal efecto, se han tomado como referencia los Convenios
Colectivos aplicables al sector, determinando que el coste directo neto por hora de personal. Dichos importes
incluyen de forma estricta los conceptos de salario bruto, partes proporcionales de pagas extraordinarias,
vacaciones, pluses del convenio y las cotizaciones obligatorias a la Seguridad Social a cargo de la empresa. Con
el objeto de garantizar la viabilidad econdmica de los contratos, evitar el riesgo de bajas temerarias y asegurar
la correcta absorciéon de los costes indirectos residuales, los gastos generales de gestidén y el beneficio
industrial de las futuras adjudicatarias, este érgano de contratacion fija el precio de salida de la licitacidn en
21,00 €/hora (IVA excluido) para los vigilantes y 16,00 €/hora (IVA excluido) para el servicio de auxiliares. Se
justifican estos incrementos sobre el coste estrictamente salarial como un margen técnico necesario para
ajustar el precio unitario a las condiciones reales de mercado y garantizar que el contrato no sea licitado a



pérdidas, cumpliendo plenamente con el principio de eficiencia en la contratacién publica y garantizando los
derechos laborales de los trabajadores adscritos al servicio.

No procede la revision de precios.

2 CLAUSULAS ESPECIALES DE LA LICITACION

2.1 ACREDITACION DE LA APTITUD PARA CONTRATAR

Podran participar en la licitacion las personas fisicas y juridicas que tengan plena capacidad de obrar, y no se
hallen incursas en ninguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 71
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y disposiciones concordantes. Asimismo,
deberan estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la seguridad social,
impuestas por las disposiciones vigentes, y no tener deudas de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo de
pago con el Ayuntamiento de Dos Hermanas.

La capacidad de obrar de los empresarios que fueran personas juridicas se acreditard mediante la escritura de
o documento de constitucion, los estatutos o el acto fundacional, en los que consten las normas por las que
se regula su actividad, debidamente inscritos, en su caso, en el Registro publico que corresponda, segun el
tipo de persona juridica de que se trate. Los que firmen proposiciones en nombre de otro presentaran poder
bastante para la realizacion de la oferta.

Para los empresarios individuales sera obligatoria la presentacion del Documento Nacional de Identidad o la
Tarjeta de Identificacion Fiscal.

Cuando se trate de empresarios no espafioles de Estados Miembros de la Unidn Europea sera suficiente
acreditar su inscripcion en el registro procedente de acuerdo con la legislacién del Estado donde estén
establecidos, o mediante la presentacién de una declaracién jurada o un certificado de acuerdo con las
disposiciones comunitarias de aplicacion. Los demas empresarios extranjeros deberan acreditar su capacidad
de obrar con informe de la Mision Diplomatica Permanente de Espafia en el Estado correspondiente o de la
Oficina Consular en cuyo ambito territorial radique el domicilio de la empresa.

La justificacion de la solvencia econdmica y financiera podra acreditarse conforme a lo establecido en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP).

La solvencia técnica se acreditara mediante una relacién de los principales servicios o trabajos realizados de
igual o similar naturaleza que los que constituyen el objeto del contrato en el curso de, como maximo los tres
ultimos afios, cuyo importe anual acumulado en el afio de mayor ejecucidén sea igual o superior al 70 por ciento
de la anualidad media del contrato, avalada por certificados de buena ejecucién. Estos certificados indicaran
el importe, las fechas y el lugar de ejecucidn de los servicios y se precisara si se realizaron segun las reglas por
las que se rige la profesion y se llevaron normalmente a buen término, y a falta de éstos, mediante una
declaracién responsable de la empresa acompafiada de los documentos obrantes en poder de la misma que
acrediten la realizacién de la prestacion.

Los ofertantes acompafiaran igualmente una declaracién, en la que afirmen, bajo su responsabilidad, no
hallarse comprendido en ninguno de los casos de incapacidad e incompatibilidad sefialados en este pliego, asi
como en la legislacidn vigente. Asimismo, acreditaran hallarse al corriente de las obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social y no tener deudas de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo de pago con el
Ayuntamiento de Dos Hermanas. (Anexo ll1).

En las uniones temporales de empresarios, tanto de personas fisicas como juridicas, cada uno de los
componentes acreditard su capacidad, personalidad, representacion y solvencia en los términos antes



resefiados, debiendo indicar en documento aparte los nombres y circunstancias de los que la suscriben, el
porcentaje de participacidn de cada uno de ellos y designar la persona o entidad que, durante la vigencia del
contrato, ha de ostentar la plena representacién de todos ante AMA, sin que sea necesaria la formalizacién de
la UTE en escritura publica hasta que se haya efectuado la adjudicacidn a su favor. El licitador que forme parte
de una unién temporal no podra concurrir individualmente en el mismo procedimiento, o figurar en mas de
una union temporal.

2.2 PRESENTACION DE OFERTAS

Las proposiciones deberan presentarse exclusivamente en el Registro General de APUESTA MUTUA
ANDALUZA, S.A.U., Plaza de la Constitucion, s/n, 22 planta, de Dos Hermanas, en horario de 9:00 horas a 14:00
horas, en sobre cerrado, en el plazo de 15 dias naturales a contar desde el dia siguiente aquél en que se
publique la presente convocatoria en el Perfil de Contratante de Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U.
(www.apuestamutuaandaluza.es). Igualmente, podrd presentarse por correo electrénico certificado en la
siguiente direccion: apuestamutua@doshermanas.es. Cuando el plazo termine en sabado o festivo, se pasara
al dia siguiente habil. Finalizado el plazo, no serda admitida ninguna licitacion, de conformidad con el articulo
159 de la LCSP.

En el Perfil de Contratante se podran consultar los Pliegos y demas elementos que convengan para la mejor
comprension de las condiciones del contrato.

Cada licitador no podrd presentar mas de una proposicién por lote. Tampoco podra suscribir ninguna
propuesta en UTE con otros si lo ha hecho individualmente o figurar en mas de una UTE. La infraccidon de estas
normas dard lugar a la no admisién de todas las propuestas por él suscritas.

Toda la documentacion debera presentarse redactada en castellano. Las traducciones deberan hacerse en
forma oficial.

La proposicion se presentara en caracteres claros y no se aceptaran aquellas que tengan omisiones, errores o
tachaduras que impidan conocer indubitadamente la oferta del licitador.

Terminado el plazo de presentacion de proposiciones los encargados del registro, expedirdan un certificado
inmediato, relacionando las proposiciones.

La apertura de las proposiciones tendra lugar en el lugar, fecha y hora que se indiquen en el anuncio de
licitacion o en el Perfil de Contratante de AMA.

Las ofertas presentadas vincularan a los licitadores durante el plazo establecido en el presente Pliego. Una vez
finalizado el plazo de presentacién de ofertas, éstas no podran ser retiradas ni modificadas, salvo en los
supuestos expresamente previstos en la normativa aplicable o cuando asi lo acuerde el d6rgano de
contratacion.

La presentacion de proposiciones supone la aceptacién incondicional por parte del empresario del clausulado
de este pliego, sin salvedad alguna y la obligacion de mantener dicha proposicién econdmica por el periodo
de tres meses.
Las ofertas se presentaran siguiendo lo establecido en el punto “2.3 Contenido de las proposiciones”.

2.3 CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES
Las proposiciones constaran de los sobres/archivos electrénicos que se indican a continuacién. Los licitadores

deberdn indicar el lote o lotes a los que esta licitando, debiendo presentar, en su caso, una oferta por cada
lote.



Las proposiciones para tomar parte en la licitacion se presentaran en un sobre en el que se hard constar la

leyenda “Proposicién para licitar a la adjudicacién del contrato de servicio vigilancia y seguridad privada y de

auxiliares de servicios en El Gran Hipédromo de Andalucia, Lote ”. Dentro de este sobre se incluiran los

sobres Ay B cerrados, consignandose en cada uno de ellos los siguientes datos:

Denominacion de la contratacién.

Nombre del sobre: Sobre “A”: Documentacién Administrativa o Sobre “B”: Proposicién Econdmica.
Nombre o razdn social, domicilio y teléfono del licitador y direccion de correo electrénico a efecto de
notificaciones.

Sobre “A”: Documentacion Administrativa:

En el sobre A se incluird Declaracion responsable del licitador, conforme al modelo establecido en el
Anexo I, mediante la que se declare que cumple con todos los requisitos previos exigidos por el apartado
primero del articulo 140 Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico para ser
adjudicataria del contrato de esta licitacion y, en particular, los relativos a la personalidad juridica y
capacidad de obrar, representacion, solvencia econdmica y financieray, en su caso, técnica o profesional,
asi como la inexistencia de prohibiciones de contratar.

Asimismo, el licitador deberd declarar que se encuentra al corriente de las obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social, asi como no tener deudas de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo de pago con
el Ayuntamiento de Dos Hermanas.

La documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos declarados serd presentada por el
licitador que resulte propuesto como adjudicatario, en los términos y dentro del plazo previstos en la

LCSP y en el presente Pliego.

Sobre “B”: Proposicidn econdmica y documentacién susceptible de valoracidon automatica:

a) La proposicidon econémica debidamente firmada, conforme a al modelo que se adjunta en el Anexo IV.

b) Documentacion susceptible de valoracidén automatica, acorde al modelo establecido en el Anexo V.

En el caso de que se aporten documentos en otras lenguas, deberd acompafiarse traduccion al castellano. Las
traducciones deberan hacerse en forma oficial (art. 23 RGLCAP).

2.4 GARANTIA PROVISIONAL

No siendo preceptiva la constitucion de garantia provisional, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
106 de la LCSP, no se exige su constitucién para optar al presente proceso de licitacién.

2.5 CRITERIOS DE ADJUDICACION

Los criterios que servirdn de base para la adjudicacion, serdn los que se relacionan a continuacién:

Oferta Econdmica 85 puntos
Mejoras automaticas 15 puntos



A) Oferta €CoNOMICA.......ccoeveeerererereeeiee e Hasta 85 puntos

Se compararan los precios unitarios ofertados por las empresas para la hora de servicio para cada lote.
Seran descartados del procedimiento de licitacion aquellos licitadores que oferten un precio superior al
tipo de licitacién recogido en el punto 1.7.

La mejor oferta obtendra la maxima puntuacién de 85 puntos, y la oferta que sea igual al tipo de licitacién,
IVA excluido, obtendrd O puntos. El resto de ofertas, se puntuaran de forma proporcional lineal,
comparando la baja, sobre el presupuesto base de licitacidn, sin IVA, ofrecida por cada una de las empresas
con la de la empresa que obtenga la mejor puntuacién.

B) Mejoras aUtOMALICAS ......ceeeveeeereerreeeeereeeeesseesressesssssanas Hasta 15 puntos

Se valoraran los siguientes criterios entre las ofertas presentadas por las empresas licitadoras.

1.Bolsa de horas sin coste (hasta 10 puntos)

Estas horas serdn utilizadas por la sociedad cuando las considere oportunas.

Las horas ofertadas son por cada afio de contrato.

3. Instalacién a costa del licitador de desfibriladores semiautomaticos (DESA), incluyendo la formacidn del

VIGILANTES AUXILIARES DE SERVICIO
N2 de horas Puntos N2 de horas Puntos
1 2 5 2
2 4 10 4
3 6 15 6
4 8 20 8
5 10 25 10

personal (Hasta 5 puntos)

Los desfibriladores deberan estar instalados en el plazo maximo de 1 mes desde la formalizacion del

contrato.

2.6 MESA DE CONTRATACION

La Mesa de Contratacién se constituird de acuerdo con la legislacion vigente y estara integrada por los
siguientes miembros:

Presidente/a:

N¢ de DESA Puntos
1 2
2 5

e D2 Basilia Sanz Murillo, Presidenta de “Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U.”

Suplente: D2. Ana Conde Huelva, Consejera de “Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U.” y Vicepresidenta de
la Sociedad.




Vocales. Dos (3) de entre los siguientes:

e D.Juan Antonio Vilches Romero, Consejero Delegado de “Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U.”
e D. Antonio Moran Sanchez, Consejero de “Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U.”

e D2 Rosario Sdnchez Jiménez, Consejera de “Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U.”

e D2 Ana Sanchez Abellan, Consejera de “Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U.”

e D2 QOlga Miranda Duarte, Técnica de “Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U.”

Secretario/a:

e D2 Victoria Alejandra Pantoja Rivero, Secretaria del Consejo de Administracion de “Apuesta Mutua
Andaluza, S.A.U.”
Suplente: D. Juan Pedro Rodriguez Garcia, Consejero de “Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U.” y
Vicesecretario de la Sociedad.

La Mesa de Contratacion se constituira tras la finalizacion del plazo de presentacion de las proposiciones. La
convocatoria se publicara en el Perfil de Contratante, indicandose la hora, en acto no publico, en la que se
procederd a la apertura de los sobres y calificara la documentacidn contenida en estos.

La Mesa de Contrataciéon como érgano de asistencia al Organo de Contratacién, podra solicitar antes de
formular su propuesta, cuantos informes técnicos considere precisos y se relacionen con el objeto del
contrato, pudiendo solicitar asimismo consejo a cuantos asesores y expertos considere conveniente.

2.7 APERTURA DE PROPOSICIONES
Para el examen de las proposiciones se seguiran los siguientes pasos:

I.  Una vez finalizado el plazo de presentacion de proposiciones, la Mesa de Contratacién procedera a
abrir el sobre/archivo “A” (documentacién administrativa), exigiendo en su caso la subsanacion
oportuna en el plazo no superior a tres dias habiles. Finalmente, la Mesa procedera a determinar los
licitadores admitidos, los rechazados y, en este caso, las causas de su rechazo. En este sentido, se
excluird del procedimiento de licitacién a aquellos licitadores que incorporen en el sobre/archivo “A”
documentacién que deba ser objeto de evaluacion posterior.

Il.  Declarados los licitadores admitidos, la Mesa de Contratacidén procederd a abrir los sobres/archivos
“B”, que contienen las proposiciones econdémicas y la documentacion susceptible de valoracién
automatica.

En todo caso, las convocatorias de las Mesas de Contratacién se publicaran en el Perfil de Contratante de la
pagina web de Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U. (www.apuestamutuaandaluza.es).

Se excluiran del procedimiento de licitacion a las empresas que no presenten la documentacién acorde a lo
establecido, salvo que la Mesa de Contratacion entienda que no se trata de omisiones de caracter sustancial,
sino puramente formales o materiales y que son facilmente subsanables.

De todo lo actuado se dejara constancia en las correspondientes Actas de la Mesa, en las que se reflejara el
desarrollo y resultado del procedimiento, asi como sus incidencias.

El resultado de los actos de la Mesa relativos a la calificacion, admisién o exclusién de las ofertas se publicara
en el Perfil de Contratante, excepto aquella informacién que no sea susceptible de publicacién de conformidad
con la normativa vigente. Todo ello, sin perjuicio de la necesaria comunicacidon o notificacion, cuando proceda,



a los licitadores afectados. En todo caso, el acto de exclusidon de un licitador le serd notificado con indicacidon
de las causas de la misma.

A la vista de la valoracién de los criterios cuya ponderacién es automatica (sobres/archivos “B”), la Mesa de
Contratacion propondra a la empresa adjudicataria.

Asimismo, en caso de que dos o mas propuestas se encuentren igualadas como las proposiciones mas
ventajosas, se aplicaran los criterios de desempate establecidos en el art. 147 de la LCSP.

2.9 VALORACION DE LAS OFERTAS
La valoracién de las ofertas se hard conforme a los criterios establecidos en la cldusula 2.6.
2.9.1 OFERTAS CON VALORES ANORMALES O DESPROPORCIONADOS

El caracter desproporcionado o anormal de las ofertas, con respecto al criterio precio, se apreciard, de acuerdo
con lo dispuesto en el art. 149 de al LCSP, mediante la aplicacion de las normas previstas en el articulo 85y 86
del RD 1098/2001 de 12 de octubre.

Cuando la mesa de contratacion, hubiere identificado una o varias ofertas incursas en presuncién de
anormalidad, se le requerira a las empresas licitadoras que las hubieren presentado dandoles un plazo de tres
dias habiles para que justifiquen y desglosen razonada y detalladamente el bajo nivel de los precios, o de
costes, o cualquier otro pardametro en base al cual se haya definido la anormalidad de la oferta, mediante la
presentacion de aquella informacidn y documentos que resulten pertinentes a estos efectos.

La peticién de informacidn que la mesa de contratacion dirija a la empresa licitadora deberd formularse con
claridad de manera que estos estén en condiciones de justificar plena y oportunamente la viabilidad de la
oferta.

Concretamente, la mesa de contratacién podra pedir justificacion a estas empresas sobre aquellas condiciones
de la oferta que sean susceptibles de determinar el bajo nivel del precio o costes de la mismay, en particular,
en lo que se refiere a los siguientes valores:

a) El ahorro que permita los servicios prestados.

b) Las soluciones técnicas adoptadas y las condiciones excepcionalmente favorables de que disponga
para prestar los servicios.

c¢) La innovacion y originalidad de las soluciones propuestas para prestar los servicios.
d) El respeto de obligaciones que resulten aplicables en materia medioambiental, social o laboral, y de
subcontratacién, no siendo justificables precios por debajo de mercado o que incumplan lo
establecido en el articulo 201 de la LCSP.
e) O la posible obtencion de una ayuda de Estado.
En el procedimiento debera solicitarse el asesoramiento técnico del servicio correspondiente.
En todo caso, el érgano de contratacién rechazard las ofertas si comprueban que son anormalmente bajas
porgue vulneran la normativa sobre subcontratacidon o no cumplen las obligaciones aplicables en materia

medioambiental, social o laboral, nacional o internacional, incluyendo el incumplimiento de los convenios
colectivos sectoriales vigentes, en aplicacién de lo establecido en el articulo 201 LCSP.



Se entenderd en todo caso, que la justificacion no explica satisfactoriamente el bajo nivel de los precios o
costes propuestos por la empresa cuando ésta sea incompleta o se fundamente en hipdtesis o practicas
inadecuadas desde el punto de vista técnico, juridico o econémico.

En los casos en que se compruebe que una oferta es anormalmente baja debido a que la empresa ha obtenido
una ayuda de Estado, solo podrd rechazarse la proposicion por esta Unica causa si aquel no puede acreditar
gue tal ayuda se ha concedido sin contravenir las disposiciones comunitarias en materia de ayudas publicas.
El 6rgano de contratacién que rechace una oferta por esta razén deberd informar de ello a la Comision
Europea, cuando el procedimiento de adjudicacién se refiera a un contrato sujeto a regulacién armonizada.

La mesa de contratacion evaluard toda la informacién y documentacién proporcionada por la empresa
licitadora en plazo vy, elevara de forma motivada la correspondiente propuesta de aceptacion o rechazo al
6rgano de contratacion. En ningln caso se acordara la aceptacion de una oferta sin que la propuesta de la
mesa de contratacién en este sentido esté debidamente motivada.

En general se rechazaran las ofertas incursas en presuncion de anormalidad si estan basadas en hipotesis o
practicas inadecuadas desde una perspectiva técnica, econémica o juridica.

Cuando una empresa que hubiese estado incursa en presuncion de anormalidad hubiera resultado
adjudicataria del contrato, el érgano de contratacidon establecerd mecanismos adecuados para realizar un
seguimiento pormenorizado de la ejecucidn del mismo, con el objetivo de garantizar la correcta ejecucion del
contrato sin que se produzca una merma en la calidad de los servicios, las obras o los suministros contratados.

2.9.2 CRITERIOS ESPECIFICOS EN CASO DE EMPATE

En caso de empate en la puntuacién final, se resolverad conforme a los criterios expuestos a continuacién por
orden de preferencia:

12 Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situacién de exclusién social en la plantilla de cada
una de las empresas, primando en caso de igualdad, el mayor nimero de trabajadores fijos con discapacidad
en plantilla, o el mayor numero de personas trabajadoras en inclusién en la plantilla.
22 Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las empresas.
32 Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada una de las empresas.
49 E| sorteo, en caso de que la aplicacidon de los anteriores criterios no hubiera dado lugar a desempate.
A efectos de aplicacidn de estos criterios, las empresas licitadoras, deberan acreditarlos, en su caso, mediante
los correspondientes contratos de trabajo y documentos de cotizacién a la Seguridad Social y cualquier otro
documento admitido en derecho que acredite los criterios sociales anteriormente referidos. Asimismo, las
empresas deberan acreditar el nimero total de trabajadores de su plantilla para poder comprobar los
porcentajes incluidos por cada una de ellas en su declaracion.

2.10 ADJUDICACION

2.10.1 CLASIFICACION DE LAS OFERTAS Y PROPUESTA DE ADJUDICACION

Una vez valoradas las ofertas, la Mesa de Contratacion remitira al Organo de Contratacion la correspondiente
propuesta de clasificacion y de adjudicacién, en la que figuraran ordenadas las ofertas de forma decreciente



incluyendo la puntuacién otorgada a cada una de las ofertas admitidas por aplicacion de los criterios indicados
en el Pliego e identificando la oferta mejor puntuada.

El acuerdo figurard en resolucién motivada del Organo de Contratacién y se publicard en el Perfil de
Contratante. Asimismo, se notificard a los licitadores que hubieren presentado oferta.

La resolucién de adjudicacién tendra cardcter provisional hasta la firma del contrato, en su caso.

En el supuesto de que, por causas no imputables a Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U., el licitador que hubiera
resultado adjudicatario provisional no formalizase el contrato en el plazo requerido, el Organo de
Contratacion, previo informe-propuesta, podra adjudicar el contrato a otro licitador, en funcién de las ofertas
analizadas, todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que incurriere el adjudicatario que no firmar el
contrato.

La adjudicacion definitiva se perfeccionara con la firma del contrato.
2.10.2 PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS

Una vez aceptada la propuesta de la Mesa por el Organo de Contratacion, los servicios correspondientes de
dicho 6rgano requeriran al Licitador que haya presentado la mejor oferta para que, en un plazo no superior a
diez dias habiles a contar desde el siguiente a aquel en el que haya recibido el requerimiento, presente la
documentacion justificativa de las circunstancias a que se refieren las letras a) a c) del apartado 1 del articulo
140 de la LCSP que no hubieran sido acreditadas previamente, asi como la siguiente documentacion.

— Del cumplimiento de los requisitos previos a que hace referencia el art. 140.1 de la LCSP, cuando no
hubiera sido aportada previamente con la correspondiente declaracion responsable.

— De hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi como, en su caso,
de no mantener deudas de naturaleza tributaria en periodo ejecutivo de pago con el Ayuntamiento de Dos
Hermanas

— De disponer efectivamente de los medios que se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a la
ejecucion del contrato conforme al art. 76.2 de la LCSP.

— De haber constituido la garantia definitiva.

— De disponer de una Péliza de Seguro de Responsabilidad Civil General de 1.000.000 de Euros maximo,
por siniestro.

— De disponer de una Pdliza de Responsabilidad Civil Patronal por Accidente de Trabajo, con un limite
minimo de 300.000 Euros, por victima.

Ambas podlizas deberdn mantenerse en vigor durante toda la duracién del contrato. El adjudicatario debera
acreditar su existencia y vigencia mediante la presentacion de la correspondiente péliza o certificado expedido
por la entidad aseguradora, asi como del justificante de pago de la prima cuando sea requerido.

El plazo decisivo para apreciar la concurrencia de los requisitos de capacidad y solvencia exigidos para
contratar con la Administracion sera el de la finalizacion del plazo de presentacién de las proposiciones.

De no cumplimentarse el requerimiento en el plazo sefialado, o hacerlo de forma inadecuada, se entendera
que la empresa licitadora ha retirado su oferta, salvo justificacién por causa suficiente, procediéndose a



exigirle el importe del 3 por ciento del presupuesto base de licitacidn, VA excluido, en concepto de penalidad,
sin perjuicio de lo establecido en la letra a) del apartado 2 del articulo 71.

En el supuesto sefialado en el parrafo anterior, se procederd a recabar la misma documentacion a la empresa
licitadora siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas.

2.10.3 GARANTIA DEFINITIVA

Una vez recibida por el ofertante, comunicacién de la adjudicacién, y en el plazo de 10 dias habiles, estara
obligado a constituir una garantia definitiva, por importe del 5% del precio final ofertado, IVA excluido. Esta
garantia definitiva se presentard en alguna de las formas siguientes:

- Mediante ingreso en Caixabank, S.A. en el nimero de cuenta ES97 2100 2313 1702 0009 8593 de titularidad
de la cedente.

- Mediante aval prestado por alguno de los bancos, cajas de ahorro, cooperativas de crédito, establecimientos
financieros de crédito y sociedades de garantia reciproca autorizados para operar en Espafia. Aval que deberd
ser bastanteado por los servicios juridicos correspondientes a través del procedimiento y requisitos que
determine la propia entidad.

- Mediante seguro de caucion celebrado con entidad aseguradora autorizada para operar en el ramo de la
caucion. La Entidad Aseguradora, y el seguro de caucion habran de cumplir con los requisitos contenidos al
respecto en el TRLCSP.

En el caso de las UTE las garantias podran constituirse por una o varias de las empresas participantes siempre
gue en conjunto se alcance la cuantia requerida y se garantice solidariamente a todos los integrantes de la
unién temporal.

La fianza definitiva deberd permanecer vigente hasta la finalizacion del contrato y sera devuelta al
adjudicatario una vez se haya cumplido el vencimiento del plazo del contrato y sus prorrogas, si las hubiere, y
éste haya sido cumplido satisfactoriamente.

La fianza definitiva respondera de los conceptos incluidos en el articulo 110 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre de Contratos del Sector Publico. Asimismo, se incautara en caso de resolucion por causa imputable
a la empresa contratista.

Para hacer efectiva la fianza definitiva la cedente tendra preferencia sobre cualquier otro acreedor, sea cual
fuere la naturaleza del mismo y el titulo en que funde su pretension.

2.11 FORMALIZACION DEL CONTRATO

1. El Contrato se formalizard en documento privado. Podra formalizarse en escritura publica si asf lo solicita el
contratista, corriendo a cargo del mismo los gastos derivados de su otorgamiento. En este caso, el contratista
debera entregar al Organo de Contratacién una copia legitimada y una simple del citado documento en el
plazo maximo de un mes desde su formalizacion.

En ningun caso se podran incluir en el documento en que se formalice el contrato clausulas que impliquen
alteracién de los términos de la adjudicacion.

En caso de contradiccion entre los documentos contractuales prevaleceran, por este orden: los pliegos, el
documento de formalizacion del contrato y la propuesta del contratista.



La firma del contrato se realizard de forma electrénica o en dependencias municipales, ante el Secretario de
Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U. o de quien legalmente le sustituya, si asi no fuera posible.

Asimismo, si se produjesen las prérrogas establecidas, se formalizaria en documento administrativo a anexar
al contrato original.

2. Una vez fijada por parte de la Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U. la fecha de la formalizacion del contrato, si
ésta no se produce por causas imputables a la adjudicataria, se le exigird el importe del 3 por ciento del
presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se hard efectivo en primer lugar
contra la garantia definitiva.

3. No podrd iniciarse la ejecucién del contrato sin su previa formalizacion, debiéndose iniciar ésta antes de que
transcurran quince dias habiles, contados desde su formalizacién.

3 DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.1 DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO

Ademas de las obligaciones generales derivadas del régimen juridico del presente contrato, y de las previstas
en el Pliego de Prescripciones Técnicas, son obligaciones especificas de la empresa contratista las siguientes:

a) Obligaciones laborales y sociales. La contratista estd obligada al cumplimiento de las disposiciones
vigentes en materia laboral, de seguridad social, de integracion social de minusvalidos y de prevencién
de riesgos laborales.

b) La empresa contratista estd obligada a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato los medios
personales o materiales suficientes para ello (articulo 76.2 de la LCSP).

c) La empresa contratista estd obligada a respetar la normativa vigente en materia de proteccién de
datos.

d) Laempresa contratista esta obligada al cumplimiento de los requisitos previstos en el articulo 215 de
la LCSP, para los supuestos de subcontratacion.

e) La empresa contratista estd obligada a mantener durante la vigencia del contrato un seguro de
Responsabilidad Civil y dafios a terceros, para asegurar todos los dafos que puedan derivarse del
objeto del contrato.

f)  Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacion y buen gobierno, el adjudicatario del contrato estd obligado
a suministrar a la contratante, previo requerimiento, toda la informacion necesaria para el
cumplimiento de las obligaciones previstas en la citada norma, asi como en aquellas normas que se
dicten en el dmbito municipal.

La empresa contratista tendra derecho al abono del precio de las prestaciones efectivamente realizadas y
recibidas por Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U., con arreglo a lo sefialado en el contrato.

Asimismo, seran derechos de la contratista aquellos otros derivados de los Pliegos y de la legislacion vigente
de aplicacién.



3.2 RESPONSABLE DEL CONTRATO

El Organo de Contratacién designard un responsable del contrato. Al responsable del contrato le
corresponderd supervisar la ejecucién del contrato y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las prestaciones pactadas.

3.3 PAGO DEL SERVICIO

El contratista tendrda derecho al abono de la prestacion realizada en los términos establecidos en los
documentos contractuales.

La facturacién serd mensual y se adaptard a los conceptos indicados en la oferta, identificando al que
corresponden (servicio diario, jornadas de carreras, y, en su caso, servicios extraordinarios) y facilitando su
seguimiento y control por parte de Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U. En caso preciso, el contratista facilitara a
AMA la informacion y documentacién explicativa necesaria.

El pago de las facturas se efectuara dentro de los quince dias siguientes a su recepcion.
3.4 REGLAS ESPECIALES RESPECTO DEL PERSONAL LABORAL DE LA EMPRESA CONTRATISTA

a) Corresponderd exclusivamente a la empresa contratista la seleccion del personal que, reuniendo los
requisitos de titulacién y experiencia exigidos en estos pliegos, formara parte del equipo de trabajo
adscrito a la ejecucion del contrato, sin perjuicio de la verificacion por parte de la entidad contratante
del cumplimento de aquellos requisitos.

b) La empresa contratista procurard que exista estabilidad en el equipo de trabajo, y que las variaciones
en su composicidn sean puntuales y obedezcan a razones justificadas, en orden a no alterar el buen
funcionamiento del servicio, informando en todo momento a la entidad contratante.

c) La empresa contratista asume la obligacién de ejercer de modo real, efectivo y continuo, sobre el
personal integrante del equipo de trabajo encargado de la ejecucién del contrato, el poder de
direccién inherente a todo empresario. En particular, asumira la negociacion y pago de los salarios, la
concesién de permisos, licencias y vacaciones, las sustituciones de los trabajadores en casos de baja
0 ausencia, las obligaciones legales en materia de Seguridad Social, incluido el abono de cotizaciones
y el pago de prestaciones, cuando proceda, las obligaciones legales en materia de prevencidon de
riesgos laborales, el ejercicio de la potestad disciplinaria, asi como cuantos derechos y obligaciones se
deriven de la relacién contractual entre empleado y empleador. En general se obliga a mantener unas
condiciones laborales y medioambientales adecuadas y asimismo procurara la insercion laboral de
colectivos desfavorecidos.

d) La empresa contratista velara especialmente porque los trabajadores adscritos a la ejecucion del
contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones desempefiadas respecto de la
actividad delimitada en estos pliegos como objeto del contrato.

e) La empresa contratista deberd designar al menos a un coordinador técnico o responsable integrado
en su propia plantilla, que tendra las funciones previstas en el pliego de prescripciones técnicas.

f) La empresa adjudicataria deberd cumplir los convenios colectivos aplicables para la Vigilancia y
Seguridad, Resolucién de 8 de abril de 2026, de la Direccién General de Trabajo, por la que se registra
y publica el Convenio colectivo estatal de las empresas de seguridad 2026-2030. BOE n2 95, de 18 de
abril de 2026, y para los Servicios Auxiliares, Resolucién de 19 de marzo de 2024, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se registra y publica el Il Convenio colectivo estatal de empresas de
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servicios auxiliares de informacidn, recepcién, control de accesos y comprobacion de instalaciones.
BOE n2 79, de 30 de marzo de 2024, aplicables para los trabajadores de este pliego, especialmente en
lo concerniente a la cldusula de subrogacion, asi como a los pactos laborales suscritos entre la actual
adjudicataria y el personal adscrito a la contrata.

g) Asimismo, y sin perjuicio de la aplicacion, en su caso, de lo establecido en el articulo 44 del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015,
de 23 de octubre, el contratista tendra la obligacion de responder de los salarios impagados a los
trabajadores afectados por la subrogacion, asi como de las cotizaciones a la Seguridad social
devengadas, aun en el supuesto de que se resuelva el contrato y aquellos sean subrogados por el
nuevo contratista, sin que en ningun caso dicha obligacién corresponda a este Ultimo. En este caso, la
Administracién, una vez acreditada la falta de pago de los citados salarios, procedera a la retencién de
las cantidades debidas al contratista para garantizar el pago de los citados salarios, y a la no devolucién
de la garantia definitiva en tanto no se acredite el abono de éstos.

3.5 INFORMACION SOBRE LAS CONDICIONES DE SUBROGACION DE CONTRATOS DE TRABAJO

Cuando una norma legal, un convenio colectivo o un acuerdo de negociacién colectiva de eficacia general,
imponga al adjudicatario la obligacion de subrogarse como empleador en determinadas relaciones laborales,
se facilitara a los licitadores la informacidn sobre las condiciones de los contratos de los trabajadores a los que
afecte la subrogacidn, que resulte necesaria para permitir una exacta evaluacion de los costes laborales que
implicara tal medida, informacién que se facilita en cumplimiento de lo previsto en el articulo 130 LCSP.

La empresa que resulte adjudicataria del presente contrato y que tenga la condicién de empleadora de los
trabajadores afectados, estard obligada a proporcionar la informacién anteriormente referida, a
requerimiento del responsable del contrato. Como parte de la informacion en todo caso se deberdn aportar
los listados del personal objeto de subrogacion, indicandose: el convenio colectivo de aplicacidn y los detalles
de categoria, tipo de contrato, jornada, fecha de antigliedad, vencimiento del contrato, salario bruto anual de
cada trabajador, asi como todos los pactos en vigor aplicables a los trabajadores a los que afecte la
subrogacion.

En todo caso, en relacidn al régimen de subrogacion debera estarse a lo dispuesto en el articulo 130 LCSP.

La informacidn facilitada por la empresa que viniese efectuando la prestacion objeto del contrato consta en el
Anexo VI, relativo a la informacion sobre las condiciones de los contratos de los trabajadores a los que afecte
la subrogacion al objeto de permitir una exacta evaluacion de los costes laborales.

Asimismo, y sin perjuicio de la aplicacion, en su caso, de lo establecido en el articulo 44 del texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, el
contratista estd obligado a responder de los salarios impagados a los trabajadores afectados por subrogacién,
asi como de las cotizaciones a la Seguridad Social devengadas, aun en el supuesto de que se resuelva el
contrato y aquellos sean subrogados por el nuevo contratista, sin que en ningln caso dicha obligacién
corresponda a este Ultimo. En este caso, Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U., acreditada la falta de pago de los
citados salarios, procedera conforme a lo previsto en el articulo 130.6 de la LCSP.

3.6 CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION Y DE DATOS
El adjudicatario quedara obligado a guardar sigilo respecto a los datos o antecedentes que, no siendo publicos

o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato, y de los cuales tenga conocimiento con ocasion de
éste.



No podrd, sin previa autorizacion escrita de Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U., publicar noticias, fotografias,
reportajes relativos a los trabajos, ni autorizar a terceros su publicacién.

Asimismo, quedara obligado a garantizar la confidencialidad e integridad de los datos manejados y de la
documentacion facilitada.

En este sentido, deberd sujetarse a los preceptos legales en materia de proteccién de datos personales
recogidos en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y cuantas disposiciones resulten aplicables en esta materia mientras permanezca vigente
el contrato y una vez finalizado el mismo, siendo responsable de cuantas obligaciones le vienen impuestas con
tal motivo, exonerando a Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U. de cualquier multa o sancion o responsabilidad que
por incumplimiento de alguna de las normas pudieran imponerle los organismos competentes. En tal sentido,
el adjudicatario indemnizara a Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U. de toda cantidad que ésta viniera obligada a
abonar por el incumplimiento de dichas normas.

El adjudicatario reconocera que los datos que pueda utilizar Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U. son de propiedad
exclusiva de ésta, comprometiéndose a su devolucién a la finalizacidn o resolucion del contrato.

En este sentido, deberd establecer las correspondientes medidas de seguridad informatica y de cualquier otro
medio para que los datos no puedan conocerse por terceros, facultando a Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U.
para que pueda verificar el correcto cumplimiento de esta obligacién de confidencialidad.

Con independencia de lo anterior, el adjudicatario y sus colaboradores o empleados deberan guardar el debido
secreto profesional con las responsabilidades inherentes a su incumplimiento.

Toda la documentacion e informacién relativa a Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U. de que disponga el
adjudicatario para la realizacion de sus trabajos debera ser devuelta una vez finalizados los mismos y, en todo
caso, a la terminacién del contrato, sin que pueda conservar copia alguna en su poder.

3.7 CONSOLIDACION

A la extincién del contrato no podra producirse, en ningln caso, la consolidacién de las personas que hayan
realizado los trabajos objeto del contrato como personal de la empresa contratante.

4. EJECUCION, MODIFICACION Y EXTINCION DEL CONTRATO

El contrato se rige, en cuanto a sus efectos, modificacion y extincién, por el derecho privado.
4.1. EJECUCION DEL CONTRATO
El contrato se ejecutard con sujecidn a lo previsto en los documentos contractuales y normativa vigente.

La ejecucion del contrato se realizard a riesgo y ventura del contratista. Este sera responsable de la calidad
técnica de los trabajos que desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias
gue se deduzcan para Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U. o para terceros de las omisiones, errores, métodos
inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato, tanto si dichas prestaciones y servicios
se realizan en sus propias instalaciones, como si se realizan en los centros profesionales que tenga concertados
para el debido cumplimiento del contrato.

Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U. efectuara la inspeccién, comprobacion y vigilancia para la correcta ejecucion
del contrato y podra dictar las instrucciones oportunas para su correcto cumplimiento al encargado del
adjudicatario.



El alcance de los servicios podrd incrementarse o reducirse segln las necesidades e indicaciones de Apuesta
Mutua Andaluza, S.A.U., aplicdndose los precios unitarios por los servicios efectivamente prestados.

4.2. MODIFICACION DEL CONTRATO

La modificacidén del contrato se regird por las normas de derecho privado que le resulten de aplicacion.
Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U. podrd, en caso de que concurran circunstancias que afecten a la actividad
realizada en el recinto del hipddromo, debidamente justificadas, incrementar o reducir el alcance de los
servicios para adaptarlos a las necesidades del servicio hasta en un 20%, aplicandose los precios unitarios por
los servicios efectivamente prestados.

4.3. FINALIZACION DE LOS TRABAJOS

El contratista deberda realizar la prestacion dentro del plazo estipulado y en los términos previstos en el
contrato.

En el supuesto de otorgamiento de garantia, transcurrido el plazo previsto para la misma sin que Apuesta
Mutua Andaluza, S.A.U. haya formalizado ningln reparo, se procedera a la devolucion o cancelacion de la
garantia definitiva.

4.4. EXTINCION Y RESOLUCION DEL CONTRATO
El Contrato se extinguird por su vencimiento, mutuo acuerdo o resolucién.

La resolucién del Contrato se podra acordar por el Organo de Contratacién, siendo causas de resolucién las
siguientes:

a) La muerte o incapacidad sobrevenida del contratista individual, o la extincién de la personalidad
juridica de la sociedad contratista.

b) La declaracién de concurso o la declaracion de insolvencia en cualquier otro procedimiento.
¢) Laimposibilidad de ejecutar la prestacién en los términos inicialmente pactados.

d) El incumplimiento por el contratista de obligaciones esenciales, en particular: paralizacién de la
actividad o no prestacién de la misma durante una jornada; prestacion manifiestamente defectuosa o
irregular de forma reiterada de sus actividades y el retraso sistematico en la prestacion de las mismas;
o no utilizar los medios personales esenciales exigidos; cesién total o parcial del contrato sin la previa,
expresa y fehaciente autorizacién de HZ; incumplir sustancialmente las condiciones técnicas,
administrativas o juridicas de su actividad; cualquier otra indicada en los Pliegos.

La resolucion del contrato deberd comunicarse al Contratista y expresar justificadamente las razones que la
motivan, con indicacién de la fecha de efectividad de la misma, todo ello sin perjuicio del eventual derecho a

indemnizaciéon de dafios y perjuicios y/o a las acciones judiciales pertinentes.

5. REGIMEN DE PENALIDADES

El incumplimiento del Pliego por parte del adjudicatario, tendrd la consideracién de falta leve, grave o muy
grave, segln la infraccién cometida, estando penalizado de acuerdo con el siguiente capitulo:



5.1 DESCRIPCION DE LAS FALTAS

5.1.1 FALTAS LEVES

a)

El incumplimiento de la ejecucion parcial de las prestaciones definidas en el contrato que no
constituya falta grave.

La inobservancia de requisitos de orden formal establecidos en el presente Pliego y en las
disposiciones de aplicacién para la ejecucion del contrato, que no constituya falta grave.

Que el personal no se encuentre debidamente uniformado.

Que el personal no guarde el debido respeto y decoro hacia los compafieros, personal de Apuesta
Mutua Andaluza, S.A.U., visitantes o personal externo.

Que la empresa adjudicataria no respete los minimos de asignacion de personal definidos en la oferta
por causa no debidamente justificada.

Que la empresa adjudicataria no disponga de los medios técnicos ofrecidos en algin momento de la
prestacién del servicio por causa no debidamente justificada.

5.1.2 FALTAS GRAVES

Resistencia a los requerimientos efectuados por Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U. o su inobservancia.

El incumplimiento de la ejecucion parcial de las prestaciones definidas en el contrato que no
constituya falta muy grave.

La utilizacién de sistemas de trabajo, elementos, materiales, maquinas o personas diferentes a los
previstos en el proyecto, en el Pliego y en la oferta del contratista en su caso.

La inobservancia de requisitos de orden formal establecidos en el presente Pliego y en las
disposiciones de aplicacion para la ejecucion del contrato.

Una baja calidad del servicio acreditada documentalmente.

La reincidencia en la comision de faltas leves.

La comision de tres faltas leves al mes.

Que el personal adscrito al servicio ceda a un tercero los medios destinados a dicho servicio.
Que el personal facilite el acceso a las instalaciones a una persona no autorizada.

Que la empresa adjudicataria no disponga de los medios técnicos ofrecidos durante un periodo
completo de cuatro horas por causa no debidamente justificada.

5.1.3 FALTAS MUY GRAVES

a)

El incumplimiento del plazo de inicio de la ejecucion de las prestaciones.



b) Elincumplimiento de la ejecucion parcial de las prestaciones definidas en el contrato que produzca un
perjuicio muy grave.

c) La paralizacion total y absoluta de la ejecucion de las prestaciones objeto de este Pliego imputable al
contratista.

d) Resistencia a los requerimientos efectuados por Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U. o su inobservancia,
cuando produzca un perjuicio muy grave a la ejecucién del contrato.

e) La utilizacién de sistemas de trabajo, elementos, materiales, maquinas o personal diferentes a los
previstos en el Pliego y en la oferta del contratista, en su caso, cuando produzca un perjuicio muy
grave a la ejecucion del contrato.

f) El falseamiento de las prestaciones consignadas por el contratista en el documento cobratorio.

g) El incumplimiento de las prescripciones relativas a la subcontratacion de prestaciones y de cesion
contractual.

h) La reincidencia en la comision de faltas graves.
i) La comision de tres faltas graves al mes.

j)  Que el personal adscrito abandone el servicio o incumpla la actividad relacionada con el servicio que
el responsable del contrato le ha encomendado.

k) Cualquier descubierto en el servicio de control de accesos o de vigilancia en horario de apertura.

l) Larealizacién de otras tareas no relacionadas con su puesto, como son: leer el periddico, ver peliculas,
etc...

5.2 SANCIONES

De existir anomalias en el cumplimiento del servicio, se impondra sanciones a la empresa adjudicataria, con el
siguiente criterio:

FALTA SANCION

Leve Amonestacidn por escrito
Grave 300 €

Muy Grave 600 €

En el supuesto de que el Responsable del Contrato considere que la contratista ha incurrido en falta y, por
tanto, es merecedora de sancion, deberd dirigir escrito al Consejero Delegado indicando los motivos por los
que la empresa ha incurrido en falta sancionable de acuerdo con el Pliego. Las sanciones deberan ser
aprobadas por el Consejero Delegado.

De la resolucion final se informara por escrito a la empresa adjudicataria.
Asimismo, el adjudicatario, en el plazo de diez dias contados a partir de la fecha de recepcién del escrito, podra

recurrir la sancién presentando por escrito en el Registro de APUESTA MUTUA ANDALUZA, S.A.U., con copia
al Responsable del Contrato, las alegaciones que estime conveniente efectuar.



La aplicacion de sanciones por TRES faltas muy graves, en el periodo de un afio, podra dar lugar a la rescision
inmediata del contrato por parte de Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U.

6 JURISDICCION

Tanto Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U. como la empresa adjudicataria aceptardan la jurisdiccién de los Juzgados
y Tribunales de Dos Hermanas, para cualquier litigio que en relacion con la contratacion pueda originarse.

APROBADO EN CONSEJO DE ADMINISTRACION

FECHA 17.09.2026

En Dos Hermanas, a fecha de la firma electrdnica.
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ANEXO Il

DETALLE DE COSTES DIRECTOS/INDIRECTOS
PRESUPUESTO BASE Y VALOR ESTIMADO
SERVICIO DE VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA

LOTE1

| N° de horas/ aiio por unidad de coste (vigilante) 1.782,00 |

N° de horas extra /afio desempeiiables 0,00

Total horas disponibles por trabajador 1.782,00

Mermas por absentismo 89,10 5,00%
Mermas por formacion 20,00 1,12%
Mermgs por reorganizacion, cuadrantes, 26.73 1.50%
vacaciones, descansos, etc

Total horas facturables por unidad de coste 1.646,17 92,38%
N° de horas facturables exigidas en pliegos 156,00

N° de horas laborables a contratar por licitadora 168,87

N° de vigilantees a contratar (M.O.D.) 0,09

Calculo de costes unitarios de Mano de Obra Directa

. vigilante . ~
Concepto Salario Seguridad Unidades afio
Salario Base 1.161,28 15
Horas extra 9,78 0
Plus de transporte 137,81 11 El mes de
- vacaciones
Plus de vestuario 112,28 11 no computa
Total Retribuciones aiio 20.170,19
N° de Unidades de M.O.D. a contratar 0,09
Costes fijos M.O.D. anual 1.911,44
Costes afiadidos por horas fuera de rango Shtotal En horas aiio Sobrefoste Sobrgcoste
horas unit afo
Estimacion Horas en jornada nocturna (60 h) 38,46% 64,95 1,26 81,84
Estimacion Horas en fines de semana y festivos 61,54% 103.92 1,02 106,00
(96 h)
Total sobrecostes de horarios fuera de rango 168,87 187,84
Sobrecoste en % s/ costes fijos M.O.D. 9,83%
Sintesis de Costes Salariales M.O.D.
Costes fijos M.O.D. anual 1.911,44
Sobrecostes por horarios 187,84
TOTAL COSTES SALARIALES M.O.D. 2.099,27
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Costes de Seguridad Social

Vigilante
CONTINGENCIAS (Epigrafe
H) (%)
Comunes 23,6
DESEMPLEO 5,5
FOGASA 0,2
FORMACION PROFESIONAL 0,6
IT 0,65
IMS 0,35
MEI 0,85
Total Tipo 31,75
Base de .
Cotiz Tipo Coste
Tiempo normal de trabajo 1.812,96 31,75% 575,61
Horas extraordinarias 0,00 23,60% 0,00
Costes de Seguridad Social Patronal 1.812,96 31,75% 575,61
Compensacion S.S. Cuotas absentismo
Horas absentismo afio 8,44
% Horas de coste recuperable absentismo 60,00%
% de coste recuperable absentismo 60,00%
Base de calculo del coste recuperable 82,54
Coste recuperable 29,71
Total Costes Mano de Obra Directa afio 2.645,17
Otros Costes Mano de Obra Indirecta. Plus
responsabilidad y jerarquia
Otros Costes Directos C? ste. Unidades Coste Aiio
Unitario
Vigilancia de la Salud 70,00 1,00 70,00
Total Otros Costes Directos 70,00
Costes
Calculo de Otros Costes de Explotacion estimados
totales aio
Costes Mano de obra Directa 2.645,17
Otros Costes Directos 70,00
Costes Indirectos (M.O. Indirecta) 0,00
Total Directos + Indirectos Mano de Obra 2.715,17
Otros costes de explotacion (3%) 81,46
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N° de Unidades de obra (horas

facturables) 136,00
Margen Bruto Q2 Central de Balances 6.24%
BdE
. . Costes .
Calculo de costes por Unidad de obra estimados Costes por Unidad  Costes Resultantes En %
a facturar - de Obra U.O x Coste U.O.
totales aiio
Costes Mano de obra Directa 2.645,17 16,96 2.64576 88,703%
Otros Costes Directos 70,00 0,45 70,20 2,354%
Costes Indirectos (M.O. Indirecta) 0,00 0,00 0,00 0,000%
Otros costes de explotacion 81,46 0,52 81,12 2,720%
Margen Bruto (6,24% S/ Ingresos 186.12 1,19 185,64 6.224%
Integros)
Precios sin IVA 19,12 2.982,72 100,000%
Precios IVA Incluido 23,14 3.609,84
Formulacion inicial Inicial Total
Horas facturables 156,00 2027 2028
Meses 12 12
Prima Variacion 3,50% 4,00%
Tasa anual 103,50% 104,00%
Tasa acumulada 1,035 107,64%
1. Facturacion 3.736,18 3.885,63| 7.621,81
2. IVA de la Operacion (21%) 648,43 674,37 | 1.322,80
3. Ingresos integros para el 3.087,75 3.211,26| 6.299,01
adjudicatario
4. Costes Directos 2.811,60 2.924,06 | 5.735,66
.C.ostes Directos Mano de Obra 2.738.92 284848 | 5.587.41
(vigilantes)
Otros Costes Directos 72,67 75,58 148,25
6. Costes Indirectos 83,98 87,34 171,31
Costes de supervision - coordinacion 0,00 0,00 0,00
Resto de costes de explotacion 83,98 87,34 171,31
7. Margen Bruto (S/ Ingresos int) 6,22% 192,18 199,86 392,04
Gastos generales (S/ Ingresos int) 0,93% 28,83 29,99 58,82
8. Margen Neto (S/ Ingresos int) 5,29% 163,34 169,88 333,22
Precio Unitario (IVA Incluido) 23,95 24,91 24,43
precio Unitario (sin IVA) 19,79 20,59 20,19

Periodo Inicial

1. Presupuesto base de licitacion 7.621,81
2. Valor estimado del contrato 6.299,01
Desglose del Valor Estimado
Costes directos 5.735,66
Costes Indirectos 171,31
_ Beneficio Industrial _ ___ ______________[________ 392,04
Gastos Generales 58,82
Margen neto 333,22
3. Precio del contrato 7.621,81
Unidades prestacionales (horas) 312,00
Precio por unidad prestacional 24,43
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ANEXO Il

DETALLE DE COSTES DIRECTOS/INDIRECTOS
PRESUPUESTO BASE Y VALOR ESTIMADO
AUXILIARES DE SERVICIOS
LOTE 2

N d? .horas/ afo por unidad de coste 1.782,00
(auxiliar)
N° de horas extra /afio desempeiiables 80,00
Total horas disponibles por trabajador 1.862,00
Mermas por absentismo 89,10 5,00%
Mermas por formacion 20,00 1,12%
Mermgs por reorganizacion, cuadrantes, 26.73 1.50%
vacaciones, descansos, etc
Total horas facturables por unidad de coste  1.726,17 92,71%
N° de horas facturables exigidas en pliegos 6.444.,00
N .de horas laborables a contratar por 6.951,07
licitadora
N° de auxiliares a contratar (M.O.D.) 3,73
Calculo de costes unitarios de Mano de Obra Directa
. Auxiliar | Unidades
Concepto Salario Seguridad | afio
Salario Base 1.235,35 14
Horas extra 9,71 80
Total Retribuciones aiio 18.071,30
N° de Unidades de M.O.D. a contratar 3,73
Costes fijos M.O.D. anual 67.462,33
Costes afiadidos por horas fuera de rango S/total En horas aiio Sobrefoste Sobrgcoste
horas unit ano
Estimacion Horas en jornada nocturna 0% 0,00 0,77 0,00
Estimacion Horas en fines de semana y o
festivos (2485 h) 38,56% 2.680,54 0,22 589,72
Total sobrecostes de horarios fuera de 2.680,54 589,72
rango
Sobrecoste en % s/ costes fijos M.O.D. 0,87%
Sintesis de Costes Salariales M.O.D.
Costes fijos M.O.D. anual 67.462,33
Sobrecostes por horarios 589,72
TOTAL COSTES SALARIALES M.O.D. 68.052,05
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Costes de Seguridad Social

Aux
CONTINGENCIAS (Epigrafe
H) (%)
Comunes 23,6
DESEMPLEO 5,5
FOGASA 0,2
FORMACION PROFESIONAL 0,6
IT 0,65
IMS 0,35
MEI 0,85
Total Tipo 31,75
Base de .
Cotiz Tipo Coste
Tiempo normal de trabajo 65.128,32 31,75% 20.678,24
Horas extraordinarias 2.923,73 23,60% 690,00
Costes de Seguridad Social Patronal 68.052,05 31,41% 21.368,24
Compensacion S.S. Cuotas absentismo
Horas absentismo afio 332,62
% Horas de coste recuperable absentismo 60,00%
% de coste recuperable absentismo 60,00%
Base de calculo del coste recuperable 3.228,09
Coste recuperable 1.162,11
Total Costes Mano de Obra Directa afio 88.258,18
Otros Costes Mano de Obra Indirecta. Plus
. . , 0,00
responsabilidad y jerarquia
Otros Costes Directos C? ste. Unidades Coste Aiio
Unitario
Vigilancia de la Salud 70,00 4,00 280,00
Uniformes 120,00 4,00 480,00
Total Otros Costes Directos 760,00
Costes
Calculo de Otros Costes de Explotacion estimados
totales afio
Costes Mano de obra Directa 88.258,18
Otros Costes Directos 760,00
Costes Indirectos (M.O. Indirecta) 0,00
Total Directos + Indirectos Mano de Obra 89.018,18
Otros costes de explotacion (3%) 2.670,55
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N° de Unidades de obra (horas facturables) 6.444,00
Margen Bruto Q2 Central de Balances BdE 6,24%
Costes Costes por Costes
Calculo de costes por Unidad de obra a . Les p Resultantes
estimados Unidad de En %
facturar ~ U.O x Coste
totales aiio Obra
U.0.
Costes Mano de obra Directa 88.258,18 13,70 88.282,80 90,250%
Otros Costes Directos 760,00 0,12 773,28 0,791%
Costes Indirectos (M.O. Indirecta) 0,00 0,00 0,00 0,000%
Otros costes de explotacion 2.670,55 0,41 2.642,04 2,701%
Margen Bruto (6,24% S/ Ingresos Integros) 6.102,15 0,95 6.121,80 6,258%
Precios sin IVA 15,18 97.819,92 100,000%
Precios IVA Incluido 18,37 118.376,28
Formulacion inicial Inicial Total
Horas facturables 6.444,00 2027 2028
Meses 12 12
Prima Variacion 2% 2%
Tasa anual 102% 102%
Tasa acumulada 1 104%
1. Facturacion 120.743,81 123.158,68 243.902,49
2. IVA de la Operacion (21%) 20.955,54 21.374,65 42.330,19
3. Ingresos integros para el adjudicatario 99.788,27 101.784,03 201.572,30
4. Costes Directos 90.848,08 92.665,04 183.513,12
Costes Directos Mano de Obra (Auxiliares) 90.059,24 91.860,42 181.919,66
Otros Costes Directos 788,84 804,62 1.593,46
6. Costes Indirectos 2.695,20 2.749,11 5.444,31
Costes de supervision - coordinacion 0,00 0,00 0,00
Resto de costes de explotacion 2.695,20 2.749,11 5.44431
7. Margen Bruto (S/ Ingresos int) 6,26% 6.244,98 6.369,88 12.614,87
Gastos generales (S/ Ingresos int) 0,97% 966,18 985,51 1.951,69
8. Margen Neto (S/ Ingresos int) 5,29% 5.278,80 5.384,38 10.663,17
Precio Unitario (IVA Incluido) 18,74 19,11 18,93
Precio unitario (sin IVA) 15,49 15,79 15,64
Periodo
Inicial
1. Presupuesto base de licitacion 243.902,49
2. Valor estimado del contrato 201.572,30
Desglose del Valor Estimado
Costes directos 183.513,12
Costes Indirectos 5.44431
_ Beneficio Industrial ___ _________________1___ 12.614,87
Gastos Generales 1.951,69
Margen neto 10.663,17
3. Precio del contrato 243.902.49
Unidades prestacionales (horas) 12.888,00
Precio por unidad prestacional (IVA incluido) 18.92
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE

D/D2 , con domicilio a efectos de notificaciones en ,
c/ , n2 _ con DNI n@ , en representacion de la Entidad
, con CIF n¢ , a efectos de su participaciéon en la

licitacién para la adjudicacién del contrato de Servicios de Vigilancia y Seguridad y de Auxiliares de Servicio en el Gran
Hipodromo de Andalucia.

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:

PRIMERO. Que se dispone a participar en la licitacién convocada por Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U., para la
adjudicacion del contrato de “Servicios de Vigilancia y Seguridad y de Auxiliares de Servicio” LOTE N2 .
SEGUNDO. Que la empresa a la que represento dispone de capacidad de obrar y juridica necesaria para contratar en
el presente procedimiento. El objeto social de la empresa comprende la actividad objeto de este contrato, de acuerdo
con lo recogido en sus estatutos sociales, estatutos que se hallan correctamente inscritos en los Registros
correspondientes. En el caso de actuar como representante, que ostenta poder bastante para ello.

TERCERO. Que cumple con todos los requisitos previos exigidos por el apartado primero del articulo 140 Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico para ser adjudicataria del contrato de servicios, en concreto:

- Que posee personalidad juridica y, en su caso, representacion.

- Que cuenta con los requisitos de solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional.

- Que no estd incursa en una prohibicién para contratar de las recogidas en el articulo 71 Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico y se halla al corriente del cumplimiento de sus obligaciones tributarias,
con la administracién estatal, autondmica y local, y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.
- Que se somete a la Jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales de Dos Hermanas para todas las incidencias que de
modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que
pudiera corresponder al licitador. (En el caso de empresas extranjeras).

- Que la direccidn de correo electrénico en que efectuar todas las notificaciones relativas a este procedimiento de
contrataciéon es , siendo la persona fisica de contacto
D /D2

CUARTO. Que la empresa cuenta, en su caso, con la habilitacién empresarial o profesional exigida para la realizacion

de la actividad o prestacion objeto del contrato.

QUINTO. Que en la oferta presentada por la citada empresa se han tenido en cuenta las obligaciones derivadas de las
disposiciones vigentes en materia de proteccion del empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales,
y proteccién del medio ambiente.

SEXTO. Que se compromete a acreditar la posesion y validez de los documentos a que se hace referencia en el
apartado segundo de esta declaracién, en caso de que sea propuesta como adjudicataria del contrato o en cualquier
momento en que sea requerida para ello.

SEPTIMO. Que se compromete a acreditar la posesién y validez de los documentos a que se hace referencia en la
cldusula 2.1 del citado pliego en caso de que sea propuesta como adjudicataria del contrato o en cualguier momento
en gque sea requerida para ello. Y para que conste, firmo la presente declaracion.

En ,a__ de de 2026

Firma del declarante
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ANEXO IV

MODELO PROPOSICION ECONOMICA
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

LOTE 1
D/D2 , con domicilio a efectos de notificaciones en
, ¢/ , n2 _  con DNI n2@ , en
representacion de la Entidad , con CIF n.2 , enterado del

expediente para la contratacidn “Servicios de Vigilancia y Seguridad y de Auxiliares de Servicio para el Gran Hipodromo
de Andalucia” a través del Perfil de Contratante de la pagina web de Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U., hago constar que
conozco los Pliegos que sirven de base al contrato y los acepto integramente, tomando parte de la licitacion vy

comprometiéndome a llevar a cabo el contrato por el importe siguiente expresado en precios unitarios IVA excluido.

- Hora de seguridad y vigilancia:

Tipo de licitacién: 21€/hora (IVA no incluido)

PERIODO DE EJECUCION IMPORTE HORA VA 21% IMPORTE HORA
DEL CONTRATO (IVA' NO INCLUIDO) ° (IVA'INCLUIDO)
ANUALIDAD

* Seran descartados del procedimiento de licitacion aquellas empresas licitadoras que oferten un precio superior al tipo

de licitacion en cualquiera de sus anualidades.

Asimismo, se compromete a mantener esta propuesta por un plazo de tres meses desde la apertura de la misma.

En ,a de de 2026

Firma del declarante
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ANEXO IV

MODELO PROPOSICION ECONOMICA

AUXILIARES DE SERVICIOS
LOTE 2
D/D2 , con domicilio a efectos de notificaciones en
, ¢/ , n.2 _  con DNI n©@ , en
representacion de la Entidad , con CIF n.2 , enterado del

expediente para la contratacidn “Servicios de Vigilancia y Seguridad y de Auxiliares de Servicio para el Gran Hipodromo
de Andalucia” a través del Perfil de Contratante de la pagina web de Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U., hago constar que
conozco los Pliegos que sirven de base al contrato y los acepto integramente, tomando parte de la licitacion vy

comprometiéndome a llevar a cabo el contrato por el importe siguiente expresado en precios unitarios IVA excluido.

- Hora de auxiliar y porteria:

Tipo de licitacién: 16 €/hora (IVA no incluido)

PERIODO DE EJECUCION IMPORTE HORA VA 21% IMPORTE HORA
DEL CONTRATO (IVA' NO INCLUIDO) ° (IVAINCLUIDO)
ANUALIDAD

* Seran descartados del procedimiento de licitacion aquellas empresas licitadoras que oferten un precio superior al tipo

de licitacion en cualquiera de sus anualidades.

Asimismo, se compromete a mantener esta propuesta por un plazo de tres meses desde la apertura de la misma.

En ,a de de 2026

Firma del declarante
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ANEXO V

DOCUMENTACION SUSCEPTIBLE DE VALORACION AUTOMATICA
LOTE N21 SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD

D/D2 , con domicilio a efectos de notificaciones en
, ¢/ , n.2 , con DNI n.e , en
representacion de la Entidad , con CIF n.2 , enterado del

expediente para la contratacidn “Servicios de Vigilancia y Seguridad y de Auxiliares de Servicio para el Gran Hipodromo
de Andalucia” a través del Perfil de Contratante de la pdgina web de Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U., hago constar que
conozco los Pliegos que sirven de base al contrato y los acepto integramente, tomando parte de la licitacion vy
comprometiéndome a llevar a cabo el objeto del contrato, con las siguientes mejoras, que se valoraran segun lo
establecido en la cldusula 2.5 del PCAP:

N2 de horas de vigilantes de seguridad sin coste para Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U.: horas

- N2 de desfibriladores semiautomaticos (DESA) a instalar en las instalaciones del hipédromo, incluyendo la
formacién del personal que se designe:

En ,a de de 2026

Firma del declarante



ANEXO V

DOCUMENTACION SUSCEPTIBLE DE VALORACION AUTOMATICA
LOTE N22 AUXILIARES DE SERVICIOS

D/D2 , con domicilio a efectos de notificaciones en
, ¢/ , n.2 , con DNI n.e , en
representacion de la Entidad , con CIF n.2 , enterado del

expediente para la contratacidn “Servicios de Vigilancia y Seguridad y de Auxiliares de Servicio para el Gran Hipodromo
de Andalucia” a través del Perfil de Contratante de la pdgina web de Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U., hago constar que
conozco los Pliegos que sirven de base al contrato y los acepto integramente, tomando parte de la licitacion vy
comprometiéndome a llevar a cabo el objeto del contrato, con las siguientes mejoras, que se valoraran segun lo
establecido en la cldusula 2.5 del PCAP:

N2 de horas de auxiliares de servicios sin coste para Apuesta Mutua Andaluza, S.A.U.: horas

- N2 de desfibriladores semiautomaticos (DESA) a instalar en las instalaciones del hipédromo, incluyendo la
formacién del personal que se designe:

En ,a__ de de 2026

Firma del declarante
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ANEXO VI

INFORMACION SOBRE LAS CONDICIONES DE LOS CONTRATOS DE LOS TRABAJADORES A LOS QUE AFECTE LA
SUBROGACION AL OBJETO DE PERMITIR UNA EXACTA EVALUACION DE LOS COSTES LABORALES

Esta informacidn se facilita en cumplimiento de lo previsto en el articulo 130 LCSP.

Los datos facilitados por la empresa actualmente adjudicataria del servicio de auxiliares, respecto del personal
a subrogar conforme al Convenio colectivo de aplicacion para el CONTRATO DE SERVICIOS DE AUXILIARES EN
EL RECINTO DEL GRAN HIPODROMO DE ANDALUCIA, a los efectos del articulo 130 de la LCSP y del Pliego de
Clausulas Particulares de la licitacidn se corresponde con los siguientes:

WJF’(\‘,LEI,’:_IfSCI)DRE/; TIPO DE CONTRATO ANTIGUEDAD SALA:’L‘%EFEUTO COC_SFFZUAF;?ON OBSERVACIONES
S.G.D.LC. | 139 INDF. 17/06/2022 | 19.004,40 € 08 v
JLLP.M. 189 INDF. 08/10/2018 | 19.979,88€ 08

JAR. 189 INDF. 01/12/2025 | 18.494,88 € 08

A.CA. 189 INDF. 02/07/2026 | 15.641,04€ 08
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